
Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 

posto di Funzionario Contabile appartenente all’area dei Funzionari ed E.Q. (ex cat. D) a tempo pieno ed 

indeterminato – Settore 4 “Bilancio - Ragioneria - Economato - Tributi - Recupero Crediti e Riscossioni 

Coattive – Lampade Votive - Personale – Farmacia - Informatizzazione – Pubblica Istruzione e Trasporto 

Scolastico - Agricoltura – Contenzioso”. 

Stralcio verbale n. 1 della Commissione esaminatrice del 27.07.2026 

Criteri e modalità di valutazione del colloquio 

…. Omissis…. 

La Commissione da atto che il colloquio è finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e 

professionali richiesti dal posto da ricoprire ed in particolare all’accertamento delle competenze, 

conoscenze e capacità amministrative e tecniche e di quelle specifiche correlate al posto messo a concorso 

nonché del grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro anche in relazione alla gestione delle risorse 

umane e alla capacità di gestione e programmazione dell’attività rispetto alle tempistiche.  

Alla valutazione del colloquio sono riservati punti 30.  

I candidati che conseguiranno nella prova orale un punteggio inferiore a 21/30 saranno dichiarati non 

idonei. 

 

La commissione valuterà il colloquio tenendo conto dei seguenti elementi di valutazione:  

a) Preparazione professionale specifica;  

b) Grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro;  

c) Conoscenza di tecniche di lavoro e procedure predeterminate necessarie all’esecuzione del lavoro;  

d) Capacità di individuare soluzioni rispetto all’attività svolta.  

 

Per la suddetta valutazione ogni commissario esprimerà il punteggio come di seguito indicato:  

 

Criteri di valutazione 
Range di valutazione 

Preparazione professionale specifica  
Da 0 a 3 

Grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro 
Da 0 a 2 

Conoscenza di tecniche di lavoro e procedure predeterminate 

necessarie all’esecuzione del lavoro Da 0 a 2 

Capacità di individuare soluzioni rispetto all’attività svolta 
Da 0 a 3 

TOTALE Da 0 a 10 

 

…omissis… 

Prima dell’inizio della prova orale la Commissione procederà alla identificazione dei candidati, tenuto 

conto delle disposizioni attualmente vigenti e si procederà all’orale ad estrazione della lettera in una 

apposita urna.  

 
…omissis… 

 

 


